
Отзыв  

научного руководителя на научно-квалификационную работу (диссертацию) 

«Социально-экономическое и социально-культурное развитие Малой 

Кабарды в период советской модернизации  (20-е и первая половина 30-х 

годов ХХ в.) Сеновой Алены Юрьевны. 

 

Терский район (в прошлом Малая Кабарда) в постсоветский период в 

большей мере, чем другие районы республики подверглись деструктивным 

тенденциям в социально-экономической и культурной сфере, во многом 

повторив в новых исторических условиях кризисную ситуацию вековой 

давности. Советский опыт выхода из кризисной ситуации в 20-х начале 30-х 

гг. отчасти может быть востребован в современных условиях. С этой точки 

зрения актуальность избранной темы сомнения не вызывает. 

А. Сенова изучила фонды Центрального Государственного архива 

Архивной службы КБР (УЦГА АС КБР) и Центра документации новейшей 

истории Архивной службы КБР (УЦДНИ АС КБР) по изучаемому периоду. К 

сожалению, в фондах обоих архивов материалов по Малой Кабарде 

сохранилось мало. Основная часть документов утрачена в годы Великой 

Отечественной войны, т.к. территория Кабардино-Балкарии была 

оккупирована войсками фашисткой Германии, документы текущего 

характера, хранящиеся в органах власти Терского района (куда входила 

Малая Кабарда) также были уничтожены в период гитлеровской оккупации. 

Потому аспирантке пришлось собирать материал буквально по крупицам из 

документов других фондов. Она также собрала полевой материал у 

старожилов Терского района, что позволило дополнить архивные документы 

и показать основные тенденции и специфику социально-экономического и 

культурного развития Малой Кабарды в 1920-1930-ые годы.  

Выпускная квалификационная работа аспиранттки А. Ю. Сеновой 

состоит из введения, трех глав, заключения и приложений с общим объемом  

116 стр. 



За время работы над выпускной квалификационной работой аспирант 

Алена Юрьевна Сенова показала высокую работоспособность и 

самодисциплину. Вовлеченность аспиранта в научную работу проявилось в 

подготовке докладов на российские конференции, статей   и   их обсуждение 

с научным руководителем.  Она проявляет высокий уровень мотивации при 

работе над темой исследования, которая имеет перспективы для дальнейшей 

разработки. Работа рекомендуется к защите.  

 

 

Научный руководитель, 

д.и.н.                                                                   ………..     С.И. Аккиева 


